
CONSEIL MUNICIPAL DU 11 DÉCEMBRE 2017 - 18H 30

ORDRE DU JOUR

-----OOOOOOO-----

FINANCES

1 - DÉBAT D'ORIENTATION BUDGÉTAIRE - ANNÉE 2018

2 - FINANCES - FIXATION DES TARIFS DES PRESTATIONS ET SERVICES LOCAUX - ANNÉE 2018

3 - FINANCES - DEMANDE DE GARANTIE D'EMPRUNT PAR GIER PILAT HABITAT POUR LE FINANCEMENT DE DIVERS

TRAVAUX D'AMÉLIORATION DU PATRIMOINE

4 - FINANCES - ADMISSION EN CRÉANCE ÉTEINTE

5 - FINANCES - ADMISSION EN NON-VALEUR DE TAXES D'URBANISME

6 -  INSTALLATION D'UNE CAMÉRA DE VIDÉO PROTECTION AUX ABORDS DE LA GARE SNCF -  DEMANDES DE

SUBVENTION AUPRÈS DE LA RÉGION ET DU FONDS INTERMINISTÉRIEL DE PRÉVENTION DE LA DÉLINQUANCE

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

7 - CONVENTION PLURIANNUELLE D'OBJECTIFS ET DE MOYENS AVEC CARRÉMENT SAINT-CHAMOND, LA CHAMBRE DE

COMMERCE ET D'INDUSTRIE ET LA CHAMBRE DE MÉTIERS ET DE L'ARTISANAT

8 - COMMERCE - APPLICATION DE LA LOI MACRON - DÉROGATIONS EXCEPTIONNELLES À L'INTERDICTION DU TRAVAIL

LE DIMANCHE ACCORDÉES PAR MONSIEUR LE MAIRE AU TITRE DE L'ANNÉE 2018 - AVIS 

VIE ASSOCIATIVE

9 -  VIE ASSOCIATIVE -  MISE À DISPOSITION À TITRE GRATUIT DE LA SALLE ARISTIDE BRIAND AU BÉNÉFICE DE

L'ASSOCIATION L'UNION MUSICALE - CONVENTION 

SPORTS

10 -  SPORTS - ATTRIBUTION D'UNE SUBVENTION EXCEPTIONNELLE AU BÉNÉFICE DE L'ASSOCIATION "TIR SPORTIF

SAINT-CHAMONAIS"

11 -  SPORTS - ATTRIBUTION D'UNE SUBVENTION EXCEPTIONNELLE AU BÉNÉFICE DE L'ASSOCIATION LES CYCLOS

RANDONNEURS SAINT-CHAMONAIS

12 - SPORTS - CONVENTIONS PLURIANNUELLES D'OBJECTIFS AVEC LES CLUBS SPORTIFS - RENOUVELLEMENT

13 -  SPORTS -  MISE À DISPOSITION DE L'AÉRODROME DE SAINT-CHAMOND - L'HORME - CONVENTION AVEC

L'ASSOCIATION "AÉROCLUB DE SAINT-CHAMOND ET DE LA VALLÉE DU GIER"

CULTURE

14 -  ACTION CULTURELLE -  OCTROI D'UNE AVANCE DE SUBVENTION 2018  À LA MAISON DES JEUNES ET DE

LA CULTURE (M.J.C.)

15 - ACTION CULTURELLE - CONVENTION PLURIANNUELLE D'OBJECTIFS ET DE MOYENS AVEC L'ASSOCIATION "ATOUT 
MONDE" - RENOUVELLEMENT

16 - ACTION CULTURELLE - CONVENTION PLURIANNUELLE D'OBJECTIFS ET DE MOYENS AVEC L'ASSOCIATION "ARTE 
DIEM" - RENOUVELLEMENT



EDUCATION

17 -  EDUCATION -  ENSEIGNEMENT PRIVÉ DU 1ER DEGRÉ SOUS CONTRAT -  PARTICIPATION AUX DÉPENSES DE

FONCTIONNEMENT - ANNÉE 2018

ENFANCE - JEUNESSE

18 - PETITE ENFANCE - ETABLISSEMENTS D'ACCUEIL DE JEUNES ENFANTS (EAJE) - CONVENTION D'OBJECTIFS

ET DE FINANCEMENT AVEC LA CAISSE D'ALLOCATIONS FAMILIALES DE LA LOIRE - RENOUVELLEMENT

19 - PETITE ENFANCE - CONVENTION PLURIANNUELLE D'OBJECTIFS ET DE MOYENS AVEC L'ASSOCIATION ELEA -
MICRO-CRÈCHE "VIVRE À PETIT PAS" - RENOUVELLEMENT

20 - JEUNESSE - CENTRES SOCIAUX - CONVENTIONS PLURIANNUELLES D'OBJECTIFS 

21 - CONTRAT ENFANCE JEUNESSE - VOLET JEUNESSE - ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS AUX CENTRES SOCIAUX

22 - JEUNESSE - ORGANISATION D'UN CENTRE DE LOISIRS SUR LE QUARTIER DE FONSALA - CONVENTION ENTRE LA

VILLE ET LE CENTRE SOCIAL ET CULTUREL DE SAINT-JULIEN ET AVENANT N°3  À LA CONVENTION D'OBJECTIFS

CONCLUE AVEC LA FÉDÉRATION DÉPARTEMENTALE DES FRANCAS DE LA LOIRE

23 - JEUNESSE - DISPOSITIF "INITIATIVES LOCALES" - ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS

ACTION SOCIALE

24 -  ACTION SOCIALE - MISE EN ŒUVRE DU DISPOSITIF "PASS'DÉCOUVERTE RETRAITÉS" - CONVENTION ENTRE

LA VILLE ET LE CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE DE SAINT-CHAMOND

PREVENTION - SECURITE

25 - DISPOSITIF "CHANTIERS ÉDUCATIFS" - CONVENTIONS PASSÉES AVEC LES PARTENAIRES SOCIO-ÉDUCATIFS DE 
LA VILLE - AVENANTS N°1

AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

26 - URBANISME - RÉAMÉNAGEMENT URBAIN - ABORDS DU SITE DE NOVACIÉRIES - ILOT DERAIL - AVENANT N°3
À LA CONVENTION OPÉRATIONNELLE ENTRE LA COMMUNE ET L'ETABLISSEMENT PUBLIC FONCIER DE L'OUEST

RHÔNE-ALPES (EPORA)

URBANISME - OPERATIONS FONCIERES

27 - OPÉRATION FONCIÈRE - CESSION D'UN TERRAIN SIS ROUTE DE SAINT-ETIENNE AU PROFIT DE LA SARL BRIAT

ET ASSOCIÉS

COMMANDE PUBLIQUE

28 -  MARCHÉ PUBLIC -  GROUPEMENT DE COMMANDES D'ACHAT D'ÉLECTRICITÉ ET DE SERVICES ASSOCIÉS

CONSTITUÉ PAR LE SYNDICAT INTERCOMMUNAL D'ENERGIES DE LA LOIRE (SIEL) - ADHÉSION DE LA COMMUNE -
CONVENTION

RESSOURCES HUMAINES

29 - PERSONNEL COMMUNAL - MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS 

30 -  PERSONNEL COMMUNAL -  MISE À DISPOSITION D'AGENTS COMMUNAUX AUPRÈS D'ORGANISMES TIERS -
RENOUVELLEMENT

31 - PERSONNEL COMMUNAL - CONVENTION ANNUELLE D'OBJECTIFS AVEC LE COMITÉ DE GESTION DES ŒUVRES

SOCIALES DE LA VILLE (CGOS)

32 -  PERSONNEL COMMUNAL - MÉDECINE PROFESSIONNELLE - CONVENTION D'ADHÉSION AU SERVICE OPTIONNEL

"PÔLE SANTÉ AU TRAVAIL" CRÉÉ PAR LE CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DE LA LOIRE -
RENOUVELLEMENT

33 - PERSONNEL COMMUNAL - RAPPORT DE SITUATION SUR LA POLITIQUE DE LA COMMUNE DE SAINT-CHAMOND EN

FAVEUR DE L'ÉGALITÉ ENTRE LES FEMMES ET LES HOMMES 



COMPTES-RENDUS

34 -  COMPTE RENDU DES DÉCISIONS PRISES DANS LE CADRE DE LA DÉLÉGATION D'ATTRIBUTIONS CONSENTIE EN

APPLICATION DES ARTICLES L 2122-22 ET L 2122-23 DU CODE GÉNÉRAL DES COLLECTIVITÉS TERRITORIALES

35 -  RELEVÉ DES MARCHÉS,  CONVENTIONS ET CONTRATS DIVERS DE TRAVAUX,  FOURNITURES ET SERVICES

(ARTICLE L 2122-22-4ÈME DU CODE GÉNÉRAL DES COLLECTIVITÉS TERRITORIALES)


