SAINT-CHAMOND

CONSEIL MUNICIPAL DU 2 DECEMBRE 2025 - 18H30

ORDRE DU JOUR

FINANCES

1 - Exercice BubceTaRe 2025 - BubceT PRINCIPAL - DECISION MODIFICATIVE N°2

2 - CREANCES ETEINTES ET ADMISSIONS EN NON VALEUR

3 - OUVERTURE PAR ANTICIPATION DE CREDITS BUDGETAIRES POUR LA SECTION D'INVESTISSEMENT 2026
4 - FIXATION DES TARIFS DES PRESTATIONS ET SERVICES LOCAUX - ANNEE 2026

5 - DEMANDE DE GARANTIE D'EMPRUNT PAR AXENTIA POUR UN PRET AUPRES DE LA CaisseE DEs DEPOTS ET
ConsienaTions (CDC), DESTINE AU FINANCEMENT DE L'AcquisiToNn EN VEFA D'UNE RESIDENCE
AUTONOMIE DE 81 LOGEMENTS 12 RUE JACQUARD A SAINT-CHAMOND

RESSOURCES HUMAINES

6 - MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

7 - MiSES A DISPOSITION AUPRES DE DIVERS ORGANISMES ET ASSOCIATIONS LOCALES POUR L'ANNEE 2026 -
RENOUVELLEMENT

8 - MISE A DISPOSITION PARTIELLE D'AGENTS DU SERVICE DE LA COMMANDE PUBLIQUE AUPRES DU SYNDICAT
INTERCOMMUNAL DU PAvs pu GIER POUR LE RENOUVELLEMENT DE MARCHES MUTUALISES

9 - PARTICIPATION EMPLOYEUR AUX COTISATIONS MUTUELLES SANTE ET PREVOYANCE A COMPTER DU 1ER JANVIER
2026

10 - CONVENTION PLURIANNUELLE D'OBJECTIFS AVEC LE COMITE DE GESTION DES CEUVRES socIALES (CGOS)
11 - AUTORISATION DE RECRUTEMENT D'UN(E) JOURNALISTE PAR VOIE CONTRACTUELLE
12 - TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS AU TER JANVIER 2026

13 - CREATION D'EMPLOIS NON PERMANENTS POUR ACCROISSEMENT TEMPORAIRE ET SAISONNIER D'ACTIVITE EN
VERTU DE L'ARTICLE L.332-23 DU CODE GENERAL DE LA FONCTION PUBLIQUE

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

14 - CoMMERCE - DEROGATIONS EXCEPTIONNELLES AU REPOS DOMINICAL ACCORDEES PAR MONSIEUR LE MAIRE
AU TITRE DE L'ANNEE 2026 - Avis

ENVIRONNEMENT - DEVELOPPEMENT DURABLE

15 - ADHESION DE LA COMMUNE A LA COMPETENCE OPTIONNELLE DU SYNDICAT INTERCOMMUNAL D'ENERGIES DU
DEPARTEMENT DE LA LoiRe (SIEL) - Service p'AssisTance A ta GesTion EnerceTiaue (SAGE) —
CONVENTION-CADRE
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URBANISME - OPERATIONS FONCIERES

16 - AcQuisiTioN D'UN TENEMENT 12 cHEMIN DU PaviLLON BLANC A SAINT-CHAMOND

17 - Cession DE TERRAIN Bonzieux - DeLaisser DE cHEMIN - AU PROFIT DE Mme MARCON et pe M.
BONNEL

18 - CEssioN DE TERRAIN - BouLEvARD DU GIER - AMBULANCE CHAPUIS

TRAVAUX - BATIMENT - VOIRIE - RESEAUX

19 - SIEL-TerriToIRE D'ENERGIE LoiRe (SIEL-TE 42) - PeTiTs TRAVAUX D'ECLAIRAGE PUBLIC - 1ER
TRIMESTRE 2026

20 - SIEL-TerriToIRE D'ENERGIE LOIRE (SIEL-TE 42) - PETITS TRAVAUX D'ECLAIRAGE PUBLIC - 2EME
TRIMESTRE 2026

21 - SIEL TerriToIRe D'ENERGIE LoIRE (SIEL-TE-42) - TrAVAUX D’ECLAIRAGE PUBLIC - MISE EN PLACE DE
40 HorLOGES coNNECTEES (pisposiTiF LUMACTE +)

POLITIQUE DE LA VILLE - LOGEMENT - HABITAT

22 - OrEraTION ProGRAMMEE D’AMELIORATION DE L'HABITAT DE RenouveLLement Ursain (OPAH RU) —
SITE CENTRE-VILLE, SAINT-JULIEN, PETIN GAUDET - APPROBATION

23 - SecTeurR Opran RU - COPROPRIETES MODERNES - PROLONGATION DU REGLEMENT D'ATTRIBUTION D'AIDE AU
RENOUVELLEMENT DE FACADES

24 - |Lot pu sauare Ronze eT RUE JeaN ET ANDRE Ducas - TRAVAUX DE RESIDENTIALISATION ET DE
TRAITEMENT DES ESPACES EXTERIEURS PRIVES ET PUBLICS - DELEGATION DE MAITRISE D'OUVRAGE

25 - LoGemENT sociaL - CONVENTION INTERCOMMUNALE D'ATTRIBUTION DE LOGEMENTS SOCIAUX DE SAINT
E1ienne MeTroPoLE 2026-2031

26 - ApproBaTION DU PLan PartenariaL DE GesTion DE LA Demanpe peE LocemeEnNT Soclal ET
p'INFormATION DES Demanpeurs PPGDLSID 2026-2031

VIE ASSOCIATIVE

27 - SusvenTions 2026 - ANTICIPATION DU VERSEMENT DES SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS

28 - SUBVENTION EXCEPTIONNELLE A AISPAS

EDUCATION - ENFANCE - JEUNESSE

29 - FIXATION DU COUT D'UN ELEVE POUR L'ANNEE scoLAIRE 2025-2026

SPORTS

30 - CONVENTION D'OBJECTIFS ET DE MOYENS AU PROFIT DE L'ASSOCIATION SAINT-CHAMOND ANDREZIEUX-
BoutHeon Basker (SCABB) au TITRE DE LA FORMATION POUR LA sAisoN 2025/2026

CULTURE

31 - RENOUVELLEMENT DES LICENCES D’ENTREPRENEUR DE SPECTACLES

32 - CONVENTION D'OBJECTIFS ET DE MOYENS ENTRE L'ASSOCIATION UNION MUSICALE ET LA COMMUNE DE SAINT-
CHAMOND — RENOUVELLEMENT
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PREVENTION - SECURITE

33 - DISPOSITIFS CHANTIERS EDUCATIFS - CONVENTIONS AVEC LES PARTENAIRES SOCIO-EDUCATIFS DE LA VILLE -
AVENANTS

INTERCOMMUNALITE

34 - RAPPORT SUR LE PRIX ET LA QUALITE DES SERVICES PUBLICS D'ASSAINISSEMENT COLLECTIF ET NON COLLECTIF

(RPQS) - annEE 2024
35 - RAPPORT SUR LE PRIX ET LA QUALITE DU SERVICE PUBLIC D'EAU POTABLE (RPQS) - annee 2024

36 - INTERCOMMUNALITE - SYNDICAT INTERCOMMUNAL DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION POUR LES VILLES
(SITIV) - RappoRrT D'AcTiVITES 2024

37 - INTERCOMMUNALITE - SAINT-ETIENNE METROPOLE - RAPPORT D'AcTIVITES 2024

38 - SynbpicaT INTERCOMMUNAL DE L’Aquebuc Romain bu Gier (SIARG) - DEMANDE D’ADHESION DE LA
COMMUNE DE L'HORME

39 - INTERCOMMUNALITE - SYNDICAT INTERCOMMUNAL DE L'Aquebuc Romain bu Gier (SIARG) - RapporTt
p'AacTiviTES 2024

40 - ArproBATION DE LA CHARTE bU Parc NaTureL RecionaL bu Pitat - DesTinaTION 2041

41 - COMMUNICATION DU RAPPORT D'OBSERVATIONS DEFINITIVES DE LA CHAMBRE REcioNALE DEs COMPTES
PORTANT SUR LES COMPTES ET LA GESTION DE Cap METROPOLE

42 - SocieTe PusLiaue LocaLe (SPL) Cap METROPOLE - RAPPORT DE GESTION 2024

COMPTES-RENDUS

43 - COMPTE RENDU DES DECISIONS PRISES DANS LE CADRE DE LA DELEGATION D'ATTRIBUTIONS CONSENTIE EN
APPLICATION DES ARTICLES L 2122-22 et L 2122-23 DU CODE GENERAL DES COLLECTIVITES
TERRITORIALES

44 - RELEVE DES MARCHES, CONVENTIONS ET CONTRATS DIVERS DE TRAVAUX, FOURNITURES ET SERVICES (ARTICLE
L 2122-22-4EME DU CODE GENERAL DES COLLECTIVITES TERRITORIALES)
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